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•  Ser una organització referent per a la xarxa pública de salut.

•  Garantir la sostenibilitat econòmica.

•  Orientació al client: ser el millor laboratori en accessibilitat, qualitat i efi ciència.

•  Orientació als professionals: lideratge clínic per passar a ser un centre de diagnòstic.

•  Impulsar la innovació, la docència i la recerca.

•  Donar valor i posicionar l’organització.

Ingressos 16.169.331,38

Associats 9.747.708,89

Altres clients 6.162.170,45 

Ingressos fi nancers 0,00 

Ingressos extraordinaris 259.452,04 

Despeses 15.942,479,63 

Aprovisionaments 
(reactius i material sanitari)  
 6.042.621,88 

Altres aprovisionaments 120.972,56 

Treballs d’altres empreses 2.054.119,34 

Personal 6.582.467,15 

Despeses d’explotació 
(serveis exteriors, subministraments, 
altres serveis, tributs, provisions)  
 916.932,49 

Amortitzacions 183.829,46 

Despeses fi nanceres 12.999,02 

Despeses extraordinàries 28.537,73 

Resultat fi nal 226.685,75

CLI-Vilafranca del Penedès
Laboratori central
Hospital Comarcal 
de l’Alt Penedès
Espirall, s/n
08720 Vilafranca del Penedès
Tel. 93 892 25 68

CLI-Igualada
Hospital d’Igualada
Av. de Catalunya, 11
08700 Igualada
Tel. 93 805 32 33

CLI-Sant Pere de Ribes
Hospital Residència 
Sant Camil
Ronda Sant Camil, s/n
08810 Sant Pere de Ribes
Tel. 93 896 48 97

CLI-L’Hospitalet de Llobregat
Hospital General 
de l’Hospitalet
Av. de Josep Molins, 29-41
08906 L’Hospitalet 
de Llobregat
Tel. 93 440 75 00

CLI-Barcelona
Hospital Dos de Maig
Dos de Maig, 301
08025 Barcelona
Tel. 93 440 75 00

CLI-Sant Joan Despí
Hospital de Sant Joan Despí
Moisès Broggi
Jacint Verdaguer, 90
08970 Sant Joan Despí
Tel. 93 477 81 80

OBJECTIUS 
PER AL 2018

RECURSOS
HUMANS

RECURSOS
ECONÒMICS

CLI
LAB

Total: 143,6
(Personal facultatiu equivalent a 1.688 hores i per a la resta, a 1.668 hores.
Plantilla equivalent a jornada completa.)

Actualització 
de coneixements

 Congresos Formació Formació
 i jornades externa interna

Facultatius 58 17 52

Tècnics 22 19 138

Administratius 0 5 15

Altres 0 1 7
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Direcció (2,8)

Personal facultatiu 
(29,2)

Diplomats
d’Infermeria 
(6,0)

Tècnics de
laboratori/AP 

(84,6)

Personal auxiliar
administratiu 
(15,1)

Tècnic de grau mig (5,0)

Personal auxiliar 
d’oficis (0,7)

CONGRESSOS I JORNADES

■  XXI Congreso Nacional SEIMC (Sociedad Española de Enfermedades Infecciosas y Microbio-
logía Clínica), Màlaga (11-13 de maig)
•  Infección oculta por virus hepatitis B. Alba Cebollero Agustí, Yuliya Zboromyrska, Sílvia Miró 

Cañís, Anna Puiggròs Font, Miguel Ángel Benítez Merelo.
•  Crecimiento de las micobacterias no tuberculosas en medios de cultivo convencionales. 

Yuliya Zboromyrska, Alba Cebollero Agustí, Carme Vallès, Miguel Ángel Benítez Merelo.
•  Características epidemiológicas y estacionalidad de la tuberculosis (2008-2016) en 6 

hospitales comarcales de la provincia de Barcelona. Yuliya Zboromyrska, Raquel Clivillé, Alba 
Cebollero Agustí, Carme Vallès, Miguel Ángel Benítez Merelo.

•  Meningitis bacterianas: estudio descriptivo de una serie de 21 casos en un hospital de segun-
do nivel entre 2010-2016 (fi rmante del poster). Núm. de comunicació: 883.

■  LABCLIN 2017. XI Congreso Nacional de Laboratorio Clínico, Màlaga (15-17 de novembre)
•  Nuevo algoritmo diagnóstico para la infección de Coxiella burnetii. Alba Cebollero Agustí, 

Sílvia Miró, Yuliya Zboromyrska, Miguel Ángel Benítez.
•  Utilidad del antígeno fecal frente el test de aliento con urea en el diagnóstico y tratamiento 

de la infección por Helicobacter pylori. Alba Cebollero Agustí, Sílvia Miró Cañís, Miriam Ruiz 
Fernández, Begoña Gutiérrez Lobato, Anna Puiggròs Font, Miguel Ángel Benítez Merelo.

•  Derrame pleural tuberculoso: rendimiento de las pruebas convencionales del laboratorio. 
Miguel Ángel Benítez Merelo, Yuliya Zboromyrska, Alba Cebollero Agustí, Carme Vallès 
Dinarès.

•  Distribución de los polimorfi smos de la ILB28 entre 2012 y 2015 en pacientes monoinfec-
tados y coinfectados por VIH. Miriam Ruiz, Anna Puiggròs, Miguel Ángel Benítez, Alba 
Cebollero.

•  Strongyloides stercolaris, un helminto olvidado. Estudio epidemiológico de 24 casos en un 
hospital comarcal de Barcelona. V. Antón Vázquez, M. Villegas, M. Márquez, R. Clivillè, Y. 
Zboromyrska, R. Carrasquer.

■  27th European Congress of Clinical Microbiology and Infectious Diseases (ECCMID). Viena, 
2017
•  Outbreak of neurological enterovirus A71 infection in Catalonia. Clara Marcó, Águeda Her-

nández, Belén Rivaya, Sira Doménech-Puigcerver, María Jesús Méndez, Melania Íñigo.
■  ESPGHAN 50th Anual Meeting, Praga (10-13 maig)

•  Use of non-invasive methods for monitoring the gluten-free diet adherence in paediatric co-
leliac disease. Isabel Casas, Alba Cebollero Agustí, Joana Carbonell Torremorell, Silvia Miró, 
Anna Puiggròs Font, Vicente Morales Hidalgo.

■  XXX Congreso Nacional AETEL. Càdis (maig 2017)

•  Etiología de la ascitis. Cristina Caldito Cid, Sandra Garcia Montaña.

PUBLICACIONS

Evaluation of a multiplex panel for the diagnosis of 
acute infectious diarrhea in immunocompromised 
hematologic patients. Alejo-Cancho I, Fernández 
Avilés F, Capón A, Rodríguez C, Barrachina J, Salva-
dor P, Valls ME, Álvarez-Martínez MJ, Zboromyrska 
Y, Vila J, Marcos MA. Revista: PLoS One. 2017 Nov 
3;12(11):e0187458.



PRESENTACIÓ

ACTUACIONS MÉS RELLEVANTS DEL 2017

La missió de la nostra entitat és clara i se centra en els següents punts: donar un valor afegit a l’analítica (anàlisis 
clíniques i anatomia patològica) i ser un centre diagnòstic caracteritzat per la seva excel·lència, fi able i solvent, 
per tal d’ajudar els professionals sanitaris amb el seu objectiu fi nal, donar resposta a les demandes dels pacients 
d’una manera efi cient. Des d’aquest punt de vista, es pot afi rmar que durant el 2017 el CLI ha aconseguit complir 
amb les expectatives i objectius que s’havia fi xat, i alhora incrementar la seva activitat i la seva cartera de serveis.

Per tal de poder desenvolupar aquesta fi losofi a, és essencial dur a terme una millora tecnològica contínua, fo-
mentar la comunicació amb els nostres facultatius especialistes i d’atenció primària, i alhora afavorir la formació 
de tot el nostre personal. Sols així, una entitat com la nostra, amb voluntat de futur, podrà complir amb el seu 
objectiu principal: aportar valor als resultats en salut, sense perdre de vista la necessària efi ciència i sostenibilitat 
econòmica pròpia i de les entitats per a les quals treballa.

El CLI ha aprofi tat l’any 2017, que podria haver estat un any de canvis i incerteses, 
per reformular el seu posicionament global a través de l’elaboració del Pla estra-
tègic 2018-2020, que ha esdevingut la representació més evident de l’evolució i 
creixement de l’entitat al llarg de l’any.

És un Pla estratègic de tots i totes que s’ha pogut realitzar gràcies a la il·lusió, 
col·laboració i empenta de cadascun dels estaments de la nostra entitat. D’aquesta manera, s’ha pogut fomentar 
la formació –interna i externa–, la visibilització de l’empresa a través de la participació i presència en congressos 
i comissions, una millora contínua de la qualitat i la col·laboració amb els nostres socis i clients.

A partir d’aquí, l’horitzó de l’any 2018-2020 es presenta engrescador amb la posada en marxa del Pla i de les 
accions que se’n deriven, entre les quals destaca un nou logotip, una nova pàgina web i altres projectes tant 
ambiciosos com l’ampliació d’espais.

El CLI s’està transformant en CLILAB DIAGNÒSTICS, una nova marca corporativa sorgida del propi Pla estra-
tègic. Aquest canvi vol reforçar la visibilitat de la institució com un dels laboratoris d’anàlisis clíniques catalans 
més importants i alhora remarcar una de les seves especifi citats, que és el seu servei d’anatomia patològica. 

CLILAB DIAGNÒSTICS ha treballat al llarg del 2017 per reforçar el seu paper dins l’entorn de la sanitat pública 
catalana i continuarà durant l’any 2018 amb aquesta mateixa voluntat.

Dra. R. Núria Aleixandre Cerarols, presidenta del Consell Rector

Determinacions, 2017

 Programades  Urgents Total Variació  
    2017/2016

Atenció primària 2.961.665 2.629 2.964.294 2,5%

Atenció hospitalària 3.079.459 1.569.873 4.649.332 2,2%

Altres clients 5.115 159 5.274 2,0%

Total 6.046.239 1.572.661 7.618.900 2,3%

   Programades Urgents Total Variació
      2017/2016

Activitat interna 5.989.870 1.572.661 7.562.531 2,2%

 Hematologia 765.235 334.220 1.099.454 2,6%

 Bioquímica  4.320.269 1.173.044 5.493.313 2,1%

 Microbiologia 209.258 54.165 263.423 -1,8%

 Immunologia 681.664 9.140 690.804 4,0%

 Biologia molecular 13.445 2.093 15.538 1,0%

Activitat externa1 56.369 0 56.369 16,3%

Total   6.046.239 1.572.661 7.618.900 2,3%

Activitat altres laboratoris2 464.966 0 464.966 2,3%

1. Activitat que, per la seva complexitat, s’externalitza.
2. Activitat inclosa en el total. Prova 2017 Variació

  2017/2016 

Citologies ginecològiques  22.718 3,4%

Biòpsies 15.450 11,0%

Peces quirúrgiques 10.259 5,7%

Immunohistoquímiques 9.975 7,2%

Citologies generals 3.571 9,6%

PAAF (punció i aspiració amb agulla fi na) 814 8,7%

Peroperatòries 241 8,1%

Necròpsies 28 7,7%

Altres proves 771 33,9%

Total 63.830 6,85%

•  Elaboració del Pla estratègic 2018-2020.
•  Certifi cació de la nova ISO 9001:2015 i de l’auditoria de confi dencialitat de dades.
•  Canvi de la versió del SIL SERVOLAB .
•  Implementació de la petició electrònica al CSAP.
•  Implementació de la citometria de fl ux al laboratori central de Vilafranca.
•  Avenç en la internalització de tècniques i determinacions.
•  Potenciació de la imatge de marca com a referent d’un model territorial de qualitat d’anàlisis clíniques i 

anatomia patològica.
•  Intensifi cació de la formació específi ca en qualitat, normes ISO i confi dencialitat de dades.
•  Relleu generacional, especialment entre el personal facultatiu.
•  Inici del projecte de la nova web.
•  Comissions de treball d’àrees assistencials i no assistencials. 

Presidenta Rosa Núria Aleixandre 
Cerarols (CatSalut)

Vicepresidenta Eva Sànchez Busqués 
(CatSalut)

Vocals 
Marta Álvarez Daroca (CatSalut)
Ana Clopés Estela (ICS)
Ferran García Cardona (CSA)
Josep Lluís Ibáñez (CSG)
Montse González Verde (CSAP) 

Secretari Santiago Terrades Ruestes

Gerent  —

Gerent  —

Director Tècnic 
Miguel Ángel Benítez Merelo

Director de Recursos Humans 
i Economicofi nancer 
Rafael Comas Planas

CONSELL RECTOR COMITÈ DE DIRECCIÓ

ACTIVITAT 
D’ANÀLISIS CLÍNIQUES

ACTIVITAT 
D’ANATOMIA PATOLÒGICA

ORGANITZACIÓ

ÒRGANS DE GOVERN
I DE GESTIÓ

Evolució de les determinacions per línia assistencial, 2014-2017

Evolució de l’activitat, 2014-2017

 

Total 2017: 7.613.636
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PRESENTACIÓ

ACTUACIONS MÉS RELLEVANTS DEL 2017

La missió de la nostra entitat és clara i se centra en els següents punts: donar un valor afegit a l’analítica (anàlisis 
clíniques i anatomia patològica) i ser un centre diagnòstic caracteritzat per la seva excel·lència, fi able i solvent, 
per tal d’ajudar els professionals sanitaris amb el seu objectiu fi nal, donar resposta a les demandes dels pacients 
d’una manera efi cient. Des d’aquest punt de vista, es pot afi rmar que durant el 2017 el CLI ha aconseguit complir 
amb les expectatives i objectius que s’havia fi xat, i alhora incrementar la seva activitat i la seva cartera de serveis.

Per tal de poder desenvolupar aquesta fi losofi a, és essencial dur a terme una millora tecnològica contínua, fo-
mentar la comunicació amb els nostres facultatius especialistes i d’atenció primària, i alhora afavorir la formació 
de tot el nostre personal. Sols així, una entitat com la nostra, amb voluntat de futur, podrà complir amb el seu 
objectiu principal: aportar valor als resultats en salut, sense perdre de vista la necessària efi ciència i sostenibilitat 
econòmica pròpia i de les entitats per a les quals treballa.

El CLI ha aprofi tat l’any 2017, que podria haver estat un any de canvis i incerteses, 
per reformular el seu posicionament global a través de l’elaboració del Pla estra-
tègic 2018-2020, que ha esdevingut la representació més evident de l’evolució i 
creixement de l’entitat al llarg de l’any.

És un Pla estratègic de tots i totes que s’ha pogut realitzar gràcies a la il·lusió, 
col·laboració i empenta de cadascun dels estaments de la nostra entitat. D’aquesta manera, s’ha pogut fomentar 
la formació –interna i externa–, la visibilització de l’empresa a través de la participació i presència en congressos 
i comissions, una millora contínua de la qualitat i la col·laboració amb els nostres socis i clients.

A partir d’aquí, l’horitzó de l’any 2018-2020 es presenta engrescador amb la posada en marxa del Pla i de les 
accions que se’n deriven, entre les quals destaca un nou logotip, una nova pàgina web i altres projectes tant 
ambiciosos com l’ampliació d’espais.

El CLI s’està transformant en CLILAB DIAGNÒSTICS, una nova marca corporativa sorgida del propi Pla estra-
tègic. Aquest canvi vol reforçar la visibilitat de la institució com un dels laboratoris d’anàlisis clíniques catalans 
més importants i alhora remarcar una de les seves especifi citats, que és el seu servei d’anatomia patològica. 

CLILAB DIAGNÒSTICS ha treballat al llarg del 2017 per reforçar el seu paper dins l’entorn de la sanitat pública 
catalana i continuarà durant l’any 2018 amb aquesta mateixa voluntat.

Dra. R. Núria Aleixandre Cerarols, presidenta del Consell Rector

Determinacions, 2017

 Programades  Urgents Total Variació  
    2017/2016

Atenció primària 2.961.665 2.629 2.964.294 2,5%

Atenció hospitalària 3.079.459 1.569.873 4.649.332 2,2%

Altres clients 5.115 159 5.274 2,0%

Total 6.046.239 1.572.661 7.618.900 2,3%

   Programades Urgents Total Variació
      2017/2016

Activitat interna 5.989.870 1.572.661 7.562.531 2,2%

 Hematologia 765.235 334.220 1.099.454 2,6%

 Bioquímica  4.320.269 1.173.044 5.493.313 2,1%

 Microbiologia 209.258 54.165 263.423 -1,8%

 Immunologia 681.664 9.140 690.804 4,0%

 Biologia molecular 13.445 2.093 15.538 1,0%

Activitat externa1 56.369 0 56.369 16,3%

Total   6.046.239 1.572.661 7.618.900 2,3%

Activitat altres laboratoris2 464.966 0 464.966 2,3%

1. Activitat que, per la seva complexitat, s’externalitza.
2. Activitat inclosa en el total. Prova 2017 Variació

  2017/2016 

Citologies ginecològiques  22.718 3,4%

Biòpsies 15.450 11,0%

Peces quirúrgiques 10.259 5,7%

Immunohistoquímiques 9.975 7,2%

Citologies generals 3.571 9,6%

PAAF (punció i aspiració amb agulla fi na) 814 8,7%

Peroperatòries 241 8,1%

Necròpsies 28 7,7%

Altres proves 771 33,9%

Total 63.830 6,85%

•  Elaboració del Pla estratègic 2018-2020.
•  Certifi cació de la nova ISO 9001:2015 i de l’auditoria de confi dencialitat de dades.
•  Canvi de la versió del SIL SERVOLAB .
•  Implementació de la petició electrònica al CSAP.
•  Implementació de la citometria de fl ux al laboratori central de Vilafranca.
•  Avenç en la internalització de tècniques i determinacions.
•  Potenciació de la imatge de marca com a referent d’un model territorial de qualitat d’anàlisis clíniques i 

anatomia patològica.
•  Intensifi cació de la formació específi ca en qualitat, normes ISO i confi dencialitat de dades.
•  Relleu generacional, especialment entre el personal facultatiu.
•  Inici del projecte de la nova web.
•  Comissions de treball d’àrees assistencials i no assistencials. 
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Marta Álvarez Daroca (CatSalut)
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Evolució de les determinacions per línia assistencial, 2014-2017

Evolució de l’activitat, 2014-2017
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4.550.581

2017

2.964.294

4.649.332

El CLI ha aprofi tat per 
reformular el seu posicio-
nament global a través 
de l’elaboració del Pla 
estratègic 2018-2020.

2017



PRESENTACIÓ

ACTUACIONS MÉS RELLEVANTS DEL 2017

La missió de la nostra entitat és clara i se centra en els següents punts: donar un valor afegit a l’analítica (anàlisis 
clíniques i anatomia patològica) i ser un centre diagnòstic caracteritzat per la seva excel·lència, fi able i solvent, 
per tal d’ajudar els professionals sanitaris amb el seu objectiu fi nal, donar resposta a les demandes dels pacients 
d’una manera efi cient. Des d’aquest punt de vista, es pot afi rmar que durant el 2017 el CLI ha aconseguit complir 
amb les expectatives i objectius que s’havia fi xat, i alhora incrementar la seva activitat i la seva cartera de serveis.

Per tal de poder desenvolupar aquesta fi losofi a, és essencial dur a terme una millora tecnològica contínua, fo-
mentar la comunicació amb els nostres facultatius especialistes i d’atenció primària, i alhora afavorir la formació 
de tot el nostre personal. Sols així, una entitat com la nostra, amb voluntat de futur, podrà complir amb el seu 
objectiu principal: aportar valor als resultats en salut, sense perdre de vista la necessària efi ciència i sostenibilitat 
econòmica pròpia i de les entitats per a les quals treballa.

El CLI ha aprofi tat l’any 2017, que podria haver estat un any de canvis i incerteses, 
per reformular el seu posicionament global a través de l’elaboració del Pla estra-
tègic 2018-2020, que ha esdevingut la representació més evident de l’evolució i 
creixement de l’entitat al llarg de l’any.

És un Pla estratègic de tots i totes que s’ha pogut realitzar gràcies a la il·lusió, 
col·laboració i empenta de cadascun dels estaments de la nostra entitat. D’aquesta manera, s’ha pogut fomentar 
la formació –interna i externa–, la visibilització de l’empresa a través de la participació i presència en congressos 
i comissions, una millora contínua de la qualitat i la col·laboració amb els nostres socis i clients.

A partir d’aquí, l’horitzó de l’any 2018-2020 es presenta engrescador amb la posada en marxa del Pla i de les 
accions que se’n deriven, entre les quals destaca un nou logotip, una nova pàgina web i altres projectes tant 
ambiciosos com l’ampliació d’espais.

El CLI s’està transformant en CLILAB DIAGNÒSTICS, una nova marca corporativa sorgida del propi Pla estra-
tègic. Aquest canvi vol reforçar la visibilitat de la institució com un dels laboratoris d’anàlisis clíniques catalans 
més importants i alhora remarcar una de les seves especifi citats, que és el seu servei d’anatomia patològica. 

CLILAB DIAGNÒSTICS ha treballat al llarg del 2017 per reforçar el seu paper dins l’entorn de la sanitat pública 
catalana i continuarà durant l’any 2018 amb aquesta mateixa voluntat.

Dra. R. Núria Aleixandre Cerarols, presidenta del Consell Rector

Determinacions, 2017

 Programades  Urgents Total Variació  
    2017/2016

Atenció primària 2.961.665 2.629 2.964.294 2,5%

Atenció hospitalària 3.079.459 1.569.873 4.649.332 2,2%

Altres clients 5.115 159 5.274 2,0%

Total 6.046.239 1.572.661 7.618.900 2,3%

   Programades Urgents Total Variació
      2017/2016

Activitat interna 5.989.870 1.572.661 7.562.531 2,2%

 Hematologia 765.235 334.220 1.099.454 2,6%

 Bioquímica  4.320.269 1.173.044 5.493.313 2,1%

 Microbiologia 209.258 54.165 263.423 -1,8%

 Immunologia 681.664 9.140 690.804 4,0%

 Biologia molecular 13.445 2.093 15.538 1,0%

Activitat externa1 56.369 0 56.369 16,3%

Total   6.046.239 1.572.661 7.618.900 2,3%

Activitat altres laboratoris2 464.966 0 464.966 2,3%

1. Activitat que, per la seva complexitat, s’externalitza.
2. Activitat inclosa en el total. Prova 2017 Variació

  2017/2016 

Citologies ginecològiques  22.718 3,4%

Biòpsies 15.450 11,0%

Peces quirúrgiques 10.259 5,7%

Immunohistoquímiques 9.975 7,2%

Citologies generals 3.571 9,6%

PAAF (punció i aspiració amb agulla fi na) 814 8,7%

Peroperatòries 241 8,1%

Necròpsies 28 7,7%

Altres proves 771 33,9%

Total 63.830 6,85%

•  Elaboració del Pla estratègic 2018-2020.
•  Certifi cació de la nova ISO 9001:2015 i de l’auditoria de confi dencialitat de dades.
•  Canvi de la versió del SIL SERVOLAB .
•  Implementació de la petició electrònica al CSAP.
•  Implementació de la citometria de fl ux al laboratori central de Vilafranca.
•  Avenç en la internalització de tècniques i determinacions.
•  Potenciació de la imatge de marca com a referent d’un model territorial de qualitat d’anàlisis clíniques i 

anatomia patològica.
•  Intensifi cació de la formació específi ca en qualitat, normes ISO i confi dencialitat de dades.
•  Relleu generacional, especialment entre el personal facultatiu.
•  Inici del projecte de la nova web.
•  Comissions de treball d’àrees assistencials i no assistencials. 

Presidenta Rosa Núria Aleixandre 
Cerarols (CatSalut)

Vicepresidenta Eva Sànchez Busqués 
(CatSalut)

Vocals 
Marta Álvarez Daroca (CatSalut)
Ana Clopés Estela (ICS)
Ferran García Cardona (CSA)
Josep Lluís Ibáñez (CSG)
Montse González Verde (CSAP) 

Secretari Santiago Terrades Ruestes

Gerent  —

Gerent  —

Director Tècnic 
Miguel Ángel Benítez Merelo

Director de Recursos Humans 
i Economicofi nancer 
Rafael Comas Planas

CONSELL RECTOR COMITÈ DE DIRECCIÓ

ACTIVITAT 
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ACTIVITAT 
D’ANATOMIA PATOLÒGICA

ORGANITZACIÓ

ÒRGANS DE GOVERN
I DE GESTIÓ

Evolució de les determinacions per línia assistencial, 2014-2017

Evolució de l’activitat, 2014-2017
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PRESENTACIÓ

ACTUACIONS MÉS RELLEVANTS DEL 2017

La missió de la nostra entitat és clara i se centra en els següents punts: donar un valor afegit a l’analítica (anàlisis 
clíniques i anatomia patològica) i ser un centre diagnòstic caracteritzat per la seva excel·lència, fi able i solvent, 
per tal d’ajudar els professionals sanitaris amb el seu objectiu fi nal, donar resposta a les demandes dels pacients 
d’una manera efi cient. Des d’aquest punt de vista, es pot afi rmar que durant el 2017 el CLI ha aconseguit complir 
amb les expectatives i objectius que s’havia fi xat, i alhora incrementar la seva activitat i la seva cartera de serveis.

Per tal de poder desenvolupar aquesta fi losofi a, és essencial dur a terme una millora tecnològica contínua, fo-
mentar la comunicació amb els nostres facultatius especialistes i d’atenció primària, i alhora afavorir la formació 
de tot el nostre personal. Sols així, una entitat com la nostra, amb voluntat de futur, podrà complir amb el seu 
objectiu principal: aportar valor als resultats en salut, sense perdre de vista la necessària efi ciència i sostenibilitat 
econòmica pròpia i de les entitats per a les quals treballa.

El CLI ha aprofi tat l’any 2017, que podria haver estat un any de canvis i incerteses, 
per reformular el seu posicionament global a través de l’elaboració del Pla estra-
tègic 2018-2020, que ha esdevingut la representació més evident de l’evolució i 
creixement de l’entitat al llarg de l’any.

És un Pla estratègic de tots i totes que s’ha pogut realitzar gràcies a la il·lusió, 
col·laboració i empenta de cadascun dels estaments de la nostra entitat. D’aquesta manera, s’ha pogut fomentar 
la formació –interna i externa–, la visibilització de l’empresa a través de la participació i presència en congressos 
i comissions, una millora contínua de la qualitat i la col·laboració amb els nostres socis i clients.

A partir d’aquí, l’horitzó de l’any 2018-2020 es presenta engrescador amb la posada en marxa del Pla i de les 
accions que se’n deriven, entre les quals destaca un nou logotip, una nova pàgina web i altres projectes tant 
ambiciosos com l’ampliació d’espais.

El CLI s’està transformant en CLILAB DIAGNÒSTICS, una nova marca corporativa sorgida del propi Pla estra-
tègic. Aquest canvi vol reforçar la visibilitat de la institució com un dels laboratoris d’anàlisis clíniques catalans 
més importants i alhora remarcar una de les seves especifi citats, que és el seu servei d’anatomia patològica. 

CLILAB DIAGNÒSTICS ha treballat al llarg del 2017 per reforçar el seu paper dins l’entorn de la sanitat pública 
catalana i continuarà durant l’any 2018 amb aquesta mateixa voluntat.

Dra. R. Núria Aleixandre Cerarols, presidenta del Consell Rector

Determinacions, 2017

 Programades  Urgents Total Variació  
    2017/2016

Atenció primària 2.961.665 2.629 2.964.294 2,5%

Atenció hospitalària 3.079.459 1.569.873 4.649.332 2,2%

Altres clients 5.115 159 5.274 2,0%

Total 6.046.239 1.572.661 7.618.900 2,3%

   Programades Urgents Total Variació
      2017/2016

Activitat interna 5.989.870 1.572.661 7.562.531 2,2%

 Hematologia 765.235 334.220 1.099.454 2,6%

 Bioquímica  4.320.269 1.173.044 5.493.313 2,1%

 Microbiologia 209.258 54.165 263.423 -1,8%

 Immunologia 681.664 9.140 690.804 4,0%

 Biologia molecular 13.445 2.093 15.538 1,0%

Activitat externa1 56.369 0 56.369 16,3%

Total   6.046.239 1.572.661 7.618.900 2,3%

Activitat altres laboratoris2 464.966 0 464.966 2,3%

1. Activitat que, per la seva complexitat, s’externalitza.
2. Activitat inclosa en el total. Prova 2017 Variació

  2017/2016 

Citologies ginecològiques  22.718 3,4%

Biòpsies 15.450 11,0%

Peces quirúrgiques 10.259 5,7%

Immunohistoquímiques 9.975 7,2%

Citologies generals 3.571 9,6%

PAAF (punció i aspiració amb agulla fi na) 814 8,7%

Peroperatòries 241 8,1%

Necròpsies 28 7,7%

Altres proves 771 33,9%

Total 63.830 6,85%

•  Elaboració del Pla estratègic 2018-2020.
•  Certifi cació de la nova ISO 9001:2015 i de l’auditoria de confi dencialitat de dades.
•  Canvi de la versió del SIL SERVOLAB .
•  Implementació de la petició electrònica al CSAP.
•  Implementació de la citometria de fl ux al laboratori central de Vilafranca.
•  Avenç en la internalització de tècniques i determinacions.
•  Potenciació de la imatge de marca com a referent d’un model territorial de qualitat d’anàlisis clíniques i 

anatomia patològica.
•  Intensifi cació de la formació específi ca en qualitat, normes ISO i confi dencialitat de dades.
•  Relleu generacional, especialment entre el personal facultatiu.
•  Inici del projecte de la nova web.
•  Comissions de treball d’àrees assistencials i no assistencials. 

Presidenta Rosa Núria Aleixandre 
Cerarols (CatSalut)

Vicepresidenta Eva Sànchez Busqués 
(CatSalut)

Vocals 
Marta Álvarez Daroca (CatSalut)
Ana Clopés Estela (ICS)
Ferran García Cardona (CSA)
Josep Lluís Ibáñez (CSG)
Montse González Verde (CSAP) 

Secretari Santiago Terrades Ruestes

Gerent  —

Gerent  —

Director Tècnic 
Miguel Ángel Benítez Merelo

Director de Recursos Humans 
i Economicofi nancer 
Rafael Comas Planas
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•  Ser una organització referent per a la xarxa pública de salut.

•  Garantir la sostenibilitat econòmica.

•  Orientació al client: ser el millor laboratori en accessibilitat, qualitat i efi ciència.

•  Orientació als professionals: lideratge clínic per passar a ser un centre de diagnòstic.

•  Impulsar la innovació, la docència i la recerca.

•  Donar valor i posicionar l’organització.

Ingressos 16.169.331,38

Associats 9.747.708,89

Altres clients 6.162.170,45 

Ingressos fi nancers 0,00 

Ingressos extraordinaris 259.452,04 

Despeses 15.942,479,63 

Aprovisionaments 
(reactius i material sanitari)  
 6.042.621,88 

Altres aprovisionaments 120.972,56 

Treballs d’altres empreses 2.054.119,34 

Personal 6.582.467,15 

Despeses d’explotació 
(serveis exteriors, subministraments, 
altres serveis, tributs, provisions)  
 916.932,49 

Amortitzacions 183.829,46 

Despeses fi nanceres 12.999,02 

Despeses extraordinàries 28.537,73 

Resultat fi nal 226.685,75

CLI-Vilafranca del Penedès
Laboratori central
Hospital Comarcal 
de l’Alt Penedès
Espirall, s/n
08720 Vilafranca del Penedès
Tel. 93 892 25 68

CLI-Igualada
Hospital d’Igualada
Av. de Catalunya, 11
08700 Igualada
Tel. 93 805 32 33

CLI-Sant Pere de Ribes
Hospital Residència 
Sant Camil
Ronda Sant Camil, s/n
08810 Sant Pere de Ribes
Tel. 93 896 48 97

CLI-L’Hospitalet de Llobregat
Hospital General 
de l’Hospitalet
Av. de Josep Molins, 29-41
08906 L’Hospitalet 
de Llobregat
Tel. 93 440 75 00

CLI-Barcelona
Hospital Dos de Maig
Dos de Maig, 301
08025 Barcelona
Tel. 93 440 75 00

CLI-Sant Joan Despí
Hospital de Sant Joan Despí
Moisès Broggi
Jacint Verdaguer, 90
08970 Sant Joan Despí
Tel. 93 477 81 80

OBJECTIUS 
PER AL 2018

RECURSOS
HUMANS

RECURSOS
ECONÒMICS

CLI
LAB

Total: 143,6
(Personal facultatiu equivalent a 1.688 hores i per a la resta, a 1.668 hores.
Plantilla equivalent a jornada completa.)

Actualització 
de coneixements

 Congresos Formació Formació
 i jornades externa interna

Facultatius 58 17 52

Tècnics 22 19 138

Administratius 0 5 15

Altres 0 1 7
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Direcció (2,8)

Personal facultatiu 
(29,2)

Diplomats
d’Infermeria 
(6,0)

Tècnics de
laboratori/AP 

(84,6)

Personal auxiliar
administratiu 
(15,1)

Tècnic de grau mig (5,0)

Personal auxiliar 
d’oficis (0,7)

CONGRESSOS I JORNADES

■  XXI Congreso Nacional SEIMC (Sociedad Española de Enfermedades Infecciosas y Microbio-
logía Clínica), Màlaga (11-13 de maig)
•  Infección oculta por virus hepatitis B. Alba Cebollero Agustí, Yuliya Zboromyrska, Sílvia Miró 

Cañís, Anna Puiggròs Font, Miguel Ángel Benítez Merelo.
•  Crecimiento de las micobacterias no tuberculosas en medios de cultivo convencionales. 

Yuliya Zboromyrska, Alba Cebollero Agustí, Carme Vallès, Miguel Ángel Benítez Merelo.
•  Características epidemiológicas y estacionalidad de la tuberculosis (2008-2016) en 6 

hospitales comarcales de la provincia de Barcelona. Yuliya Zboromyrska, Raquel Clivillé, Alba 
Cebollero Agustí, Carme Vallès, Miguel Ángel Benítez Merelo.

•  Meningitis bacterianas: estudio descriptivo de una serie de 21 casos en un hospital de segun-
do nivel entre 2010-2016 (fi rmante del poster). Núm. de comunicació: 883.

■  LABCLIN 2017. XI Congreso Nacional de Laboratorio Clínico, Màlaga (15-17 de novembre)
•  Nuevo algoritmo diagnóstico para la infección de Coxiella burnetii. Alba Cebollero Agustí, 

Sílvia Miró, Yuliya Zboromyrska, Miguel Ángel Benítez.
•  Utilidad del antígeno fecal frente el test de aliento con urea en el diagnóstico y tratamiento 

de la infección por Helicobacter pylori. Alba Cebollero Agustí, Sílvia Miró Cañís, Miriam Ruiz 
Fernández, Begoña Gutiérrez Lobato, Anna Puiggròs Font, Miguel Ángel Benítez Merelo.

•  Derrame pleural tuberculoso: rendimiento de las pruebas convencionales del laboratorio. 
Miguel Ángel Benítez Merelo, Yuliya Zboromyrska, Alba Cebollero Agustí, Carme Vallès 
Dinarès.

•  Distribución de los polimorfi smos de la ILB28 entre 2012 y 2015 en pacientes monoinfec-
tados y coinfectados por VIH. Miriam Ruiz, Anna Puiggròs, Miguel Ángel Benítez, Alba 
Cebollero.

•  Strongyloides stercolaris, un helminto olvidado. Estudio epidemiológico de 24 casos en un 
hospital comarcal de Barcelona. V. Antón Vázquez, M. Villegas, M. Márquez, R. Clivillè, Y. 
Zboromyrska, R. Carrasquer.

■  27th European Congress of Clinical Microbiology and Infectious Diseases (ECCMID). Viena, 
2017
•  Outbreak of neurological enterovirus A71 infection in Catalonia. Clara Marcó, Águeda Her-

nández, Belén Rivaya, Sira Doménech-Puigcerver, María Jesús Méndez, Melania Íñigo.
■  ESPGHAN 50th Anual Meeting, Praga (10-13 maig)

•  Use of non-invasive methods for monitoring the gluten-free diet adherence in paediatric co-
leliac disease. Isabel Casas, Alba Cebollero Agustí, Joana Carbonell Torremorell, Silvia Miró, 
Anna Puiggròs Font, Vicente Morales Hidalgo.

■  XXX Congreso Nacional AETEL. Càdis (maig 2017)

•  Etiología de la ascitis. Cristina Caldito Cid, Sandra Garcia Montaña.

PUBLICACIONS

Evaluation of a multiplex panel for the diagnosis of 
acute infectious diarrhea in immunocompromised 
hematologic patients. Alejo-Cancho I, Fernández 
Avilés F, Capón A, Rodríguez C, Barrachina J, Salva-
dor P, Valls ME, Álvarez-Martínez MJ, Zboromyrska 
Y, Vila J, Marcos MA. Revista: PLoS One. 2017 Nov 
3;12(11):e0187458.
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